
Warum team KRAFT?
Moderne Personalexperten. team KRAFT - das sind wir. Unsere Superkraft besteht darin, Ihre zu Ihrem Beruf zu machen.
Wir bringen Menschen und Unternehmen zusammen, jeden Tag aufs Neue. Unser Team überlässt und vermittelt
Kandidaten in den Bereichen Office, Industry, Handwerk und Informationstechnologie. Doch viel wichtiger für uns: wer sind
Sie? Bewerben Sie sich jetzt! Wir finden einen Job, der zu Ihnen passt!

Fachkraft (m/w/d) für strategischen Einkauf
(9719)

 Standort: Nebelberg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Ihre Expertise im Einkauf ist gefragt!

Sie sind eine engagierte Fachkraft im Einkauf, die sich durch Verhandlungsgeschick, analytisches Denken und eine
strategische Herangehensweise auszeichnet? Sie möchten aktiv die Beschaffungsprozesse mitgestalten und zum
Unternehmenserfolg beitragen? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine
motivierte Fachkraft im Einkauf (m/w/d) für unseren Standort in Österreich. Es erwartet Sie eine unbefristete
Vollzeitstelle mit spannenden Perspektiven.

Diese Position ist ideal für erfahrene Einkaufsprofis, die eine Schlüsselrolle in der Beschaffung übernehmen möchten. Ob als
Einkäufer (m/w/d), Junior Einkäufer (m/w/d), technischer Einkäufer (m/w/d), strategischer Einkäufer (m/w/d),
Sachbearbeiter Einkauf (m/w/d), Supply Chain Spezialist (m/w/d) oder Materialwirtschaftler (m/w/d) – hier finden Sie
Ihre nächste Herausforderung!

Ihre Aufgaben & Kompetenzen – Hier setzen Sie Akzente:

Als unsere neue Fachkraft im Einkauf sind Sie maßgeblich für die effiziente Beschaffung unserer Güter und Dienstleistungen
verantwortlich:

Lieferantenmanagement: Aktive Auswahl, Qualifizierung und Entwicklung von nationalen und internationalen
Lieferanten.

Verhandlungsführung: Professionelle Verhandlung von Preisen, Konditionen und Verträgen, um optimale
Einkaufsergebnisse zu erzielen.

Bestellwesen: Abwicklung des gesamten Bestellprozesses von der Anfrage bis zur Lieferung.

Marktanalyse: Kontinuierliche Beobachtung der Beschaffungsmärkte und Identifizierung von
Einsparpotenzialen.

Bestandsoptimierung: Steuerung und Überwachung von Lagerbeständen zur Sicherstellung der
Materialverfügbarkeit bei gleichzeitiger Kapitalbindung.

Prozessoptimierung: Aktive Mitarbeit an der Weiterentwicklung und Optimierung unserer Einkaufsprozesse.

Kommunikation: Enge Zusammenarbeit mit internen Fachabteilungen (z.B. Produktion, Entwicklung, Vertrieb).

Ihr Profil – Was Sie mitbringen sollten:

Ausbildung/Erfahrung: Eine abgeschlossene kaufmännische oder technische Ausbildung (z.B. Lehre, HAK,
HTL) oder ein Studium mit Schwerpunkt Einkauf/Logistik, idealerweise mit erster relevanter Berufserfahrung
im Einkauf.



Verhandlungsgeschick: Ausgeprägte Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeiten.

Analytisches Denkvermögen: Die Fähigkeit, komplexe Sachverhalte zu analysieren und datenbasierte
Entscheidungen zu treffen.

Sprachkenntnisse: Verhandlungssichere Deutschkenntnisse sind zwingend erforderlich. Gute
Englischkenntnisse für die Kommunikation mit internationalen Lieferanten sind von Vorteil.

IT-Kenntnisse: Sicherer Umgang mit MS Office (insbesondere Excel) und idealerweise Erfahrung mit einem
ERP-System (z.B. SAP).

Selbstständigkeit & Teamfähigkeit: Eine proaktive, strukturierte Arbeitsweise gepaart mit hoher
Teamorientierung.

Interesse an neuen Herausforderungen: Die Bereitschaft, sich kontinuierlich weiterzuentwickeln und neue
Themen anzupacken.

Ihre Benefits – Was wir Ihnen bieten:

Sicherer Arbeitsplatz: In einem stabilen und wachsenden Unternehmen.

Attraktive Vergütung: Eine leistungsgerechte Entlohnung, die Ihre Expertise und Ihr Engagement honoriert.

Umfassende Einarbeitung: Sorgfältige Einführung in Ihr Aufgabengebiet und unsere Systeme.

Weiterbildungsmöglichkeiten: Unterstützung bei Ihrer fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung.

Mitarbeiterparkplätze: Komfortable Parkmöglichkeiten am Standort.

Gute Erreichbarkeit: Unser Standort in Obereigner ist gut angebunden.

Modernes Arbeitsumfeld: Angenehme Arbeitsatmosphäre in einem kollegialen Team.

team KRAFT GmbH
Nibelungenplatz 4
94032 Passau

+49 851 4907200

passau@teamkraft.de
www.teamkraft.de 

Abteilung(en): Office

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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